ENCUENTRO DE GREMIOS DE LOS CONTADORES PUBLICOS

JULIO 27 Y 28 DE 2018
MEMORIA DEL DESARROLLO DEL ENCUENTRO

M GREMIO NOMBRE CIUDAD TELEFONO
1 ACTUALI(;ESE.COM HERNANDO ZULUAGA MARIN CALI 315356 99 82 |hzuluaga@actualicese.com
P AOCIACION DE CONTADORES DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA -
ACUDA ISAAC BELLO SALCEDO MEDELLIN 313750 93 01 |presidencia@acuda.org.co
3 |ASOCIACION DE CONTADORESPUBLICOS DEL VALLE DEL CAUCA- i
ADECONTA MARIA JANETH CASTILLO RODAS CALI 315521 40 65 |majacontadora@gmail.com
4 ASOCIACION CONTADORES PUBLICOS DEL HUILA LUCY GUTIERREZ ARIAS NEIVA 3202327148 |luguar33@yahoo.es
5 ASOCIACION DE CONTADORES PUBLICOS DEL TOLIMA ENRIQUE CARDOSO PRAGA IBAGUE 318 717 17 08 |enriquecardosoparga@hotmail.com
6 ASOCIACION DE REVISORES FISCALES JUAN GUILERMO PEREZ CUCUTA 315 679 55 68 |juanguillermo@aserto.net
7 COLEGIO COLOMBIANO DE CONTADORES CAP. BUCARAMANGA MARITZA DUARTE MELO BUCARAMANGA (315334 7389 |maritzacontadora@yahoo.es
8 COLEGIO COLOMBIANO DE CONTADORES CAP. BUCARAMANGA MIGUEL ANTONIO MARQUEZ BUCARAMANGA (316 748 55 83  |miguelmarquez14@hotmail.com
9 COLEGIO COLOMBIANO DE CONTADORES CAP. BUCARAMANGA CLAUDIA ESTER BLANOC OCHOA BUCARAMANGA [317 729 0398 |claudiablanco0373@gmail.com
10 COLEGIO COLOMBIANO DE CONTADORES CAP. BUCARAMANGA REINALDO ROJAS PEDRAZA BUCARAMANGA (317 331 00 83 |rodaps@hotmail.com
1 COLEGIO DE CONTADORES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO MIGUEL ANGEL ACERO PASTO 310 457 91 74 |macerol@yahoo.com
12 COLEGIO DE CONTADORES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO SANDRA BURGOS BURGOS PASTO 310390 40 37 [sm.0010@hotmail.com
13 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER ALFONSO MORALES CUCUTA 320 340 77 33 |morales1048@hotmail.com
14 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER JOSEFA TARAZONA CUCUTA 3002117589 |jotal306@hotmail.com
15 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER BETY CAICEDO CUCUTA 310 304 66 87  |bettyca06@hotmail.com
16 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER OMAR CASTANEDA CUCUTA 300 566 57 40 _|casdiaz23@hotmail.com
7 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER LUIS SUAREZ CUCUTA 314 318 60 33 |lasecoke@hotmail.com
18 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER YURLEY MONCADA CUCUTA 322 366 50 43 [arknyuly23@hotmail.com
19 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER YOLANDA CANIZARES CUCUTA 3003701171 |yolandamch@hotmail.com
20 COLEGIO DE CONTADORES NORTE DE SANTANDER TILCIABAYOA CUCUTA 317364 77 00 |tbayona8@hotmail.com
2a PROYECTO- COLEGIO PROFESIONAL DE CONTADORES JOSE ORLANDO RAMIREZ BOGOTA 316 228 89 10  |jorlandor@hotmail.com
2 CONPUCOL SECCIONAL BOGOTA JOSE ERIBERTO CANO CASTARO BOGOTA 311580 17 30 _ |jdbogota@conpucol.org
23 CONPUCOL SECCIONAL MOCOA (PUTUMAYO) CARLOS GERMAN GONZALEZ MOCOA 311 457 0550 |miltonfigueroa24@hotmail.com
24 CONPUCOL SECCIONAL QUIBDO (CHOCO) BETSY CRISTINA MENA QUIBDO 320 404 16 89  |betsymena@gmail.com
% CONPUCOL SECCIONAL TAME (ARAUCA) YARISMA EMERIS TOCARIA TAME 3132927801 |tame@conpucol.org
% CONPUCOL SECCIONAL TUNJA (BOYACA) DIEGO MEDINA AMEZQUITA TUNJA 311 254 24 23 |conpucol.tunja@gmail.com
2z CONPUCOL SECCIONAL VILLAVICENCIO (META) CESAR FIGUEROA ROJAS VILLAVICENCIO [314 462 04 23 |figueroarojascesar@hotmail.com
2 CONSEJO NACIONAL DE CONTADORES HERWIN RODRIGUEZ SANTOS BOGOTA 312588 69 92 |erpava04@yahoo.com
2 CONSEJO NACIONAL DE CONTADORES LUIS EDUARDO MUNOZ MEDELLIN 3123499275 |luisedm@cable.net.co
30 CONSEJO NACIONAL DE CONTADORES JUAN FERNADO PELAEZ MEDELLIN 300 614 62 40 _|quipucamay02002@gmail.com
31 INVITADO ESPECIAL - FECONT (Fondo Ahorros de los Contadores) MARGARITA CARDENAS CARDOSO BOGOTA 311 489 36 35 |fdefecont@gmail.com
32 INVITADO ESPECIAL -FIDECS (Fundaci6n para la Investigacién Contable) |DAGOBERTO PINILLA BOGOTA 3103179530 |jose.pinilla@jhrcorp.co
33 INVITADO ESPECIAL -FIDECS (Fundacién para la Investigacion Contable) |AMPARO SANCHEZ MEJIA BOGOTA 312 443 03 46 |asanchez2050@gmail.com
34 GRUPO DE LOS 100 MIGUEL ANGEL GARCIA LOPEZ CALI 310 457 51 74 |presidencia@grupodelos100
35 GRUPO DE LOS 100 CARLOS ALBERTO ARANGO OLIVEROS |CALI 317440 61 05 |intel.educon@gmail.com
36 INSTITUTO NACIONAL DE CONTADORES PUBLICOS HUGO F. OSPINA BOGOTA 310 8541480  |hfospina@hfospina.com
37 REPRESENTANTE DE LOS CONTADORES -TRIBUNAL DISCIPLINARIO- ) ’ i
JCC Y CONSEJERO DEL CTCP LEONARDO VARON GARCIA BOGOTA 316 435 11 84 |Leovarong@yahoo.com
38 JUNTA NACIONAL CONPUCOL ANGELA MIREYA SANCHEZ BOGOTA 313 406 98 98 |sanyeluz@hotmail.com
39 JUNTA NACIONAL CONPUCOL MIGUEL ANGEL DIAZ MARTINEZ BOGOTA 310209 28 74 |migueldiaz.consultores@gmail.com
40 | JUNTA NACIONAL CONPUCOL MARTHA CUSGUEN LONDORNO BOGOTA 310 867 60 43 |mcusguen40@gmail.com
4 JUNTA NACIONAL CONPUCOL FLOR STELLA QUIROGA MORA BOGOTA 313 2017 63 45 |presidencianacional@conpucol.org
42 INVITADO ESPECIAL SIERVO BLANCO BOGOTA 310 307 35 66 |siervo.blanco@gmail.com
43 INVITADO ESPECIAL HERNAN ALONSO BOGOTA 3172777921 |ceo@alonsoayc.com
44 INVITADA ESPECIAL ANA MERCEDEZ GARZON BOGOTA 310803 3586 |anmegala@gmail.com

Los datos sombreados corresponden a los representantes legales de cada Gremio, los demas
corresponden a las comitivas e invitados especiales




DIAGNOSTICO DE SITUACION

Nuestro punto de partida es nuestro “hoy”, lo que somos, lo que hacemos, lo que no
hacemos, etc. Es evidente que la ruta de un camino depende de dos cosas: de nuestro
punto de partida y nuestro punto de destino. Es asi que el Encuentro de Gremios de los
Contadores Publicos, parte de un analisis DOFA que equivale a hacer un examen de
conciencia donde se debe plasmar cuatro tipos de caracteristicas: las internas y propias
del gremio (fortalezas y debilidades), y las externas y relativas a como se encuentra el
gremio en la sociedad, con los mismos contadores o la competencia (oportunidades y
amenazas). (Ver tabla No.1)

Tal examen se presentd, luego de un ejercicio académico analitico y consensuado en
modo de una tabla de datos para relacionarlos y poder sacar conclusiones que
produzcan una accion propositiva.

A continuacion se presenta un resumen de la matriz DOFA con las variables mas
recurrentes:

PRINCIPALES DA (DEBILIDADES Y AMENAZAS)

DEBILIDADES AMENAZAS
* No hay unidad gremial * Inestabilidad de la regulacion y
* Ausencia de una cultura asociativa proyectos en curso que tocan la
entre los contadores profesidn sin ninguna ingerencia del
» Debil convocatoria por parte de los gremio para pronunciarse.
gremios * Falta representacion politica entre
* Desenfoque en el proposito de los los contadores
gremios * La Dian paso de recaudador a
* Debilidad financiera para la legislador

autosostenbilidad del gremio.

* Debilidad en produccién de
contenidos e investigacion y
desarrollo de la profesidn.

* Poca patrticipacién de los gremios
en los escenarios politicos y
sociales.

PRINCIPALES FO (FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES)

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
* Ofrece programas de formacién de * Generar espacios de encuentros
alta calidad gremiales que propicien la unidad.
* La trayectoria de la mayoria de los * Motivar el crecimiento de los
gremios es factor de credibilidad gremios con los 250 mil contadores
* Ser instituciones de referencia registrados.
especialmente en las ciudades * Acoger a los nuevos egresados para
intermedias. fortalecer los relevos generacionales
* El Sentido de pertenencia entre los * Promover la cohesion del gremio




afiliados de cada gremio. para posicionar la profesion en el
* Los gremios cuentan con liderazgo ambito nacional.

idéneo. * Realizar como gremio acciones e
* La autoregulaciéon del gremio es iniciativas legislativas y en la

estatutaria. regulacion.

Se tomaron los datos de la tabla DOFA que se consideraron mas relevantes o recurrentes los
demas se pueden consultar en la Tabla No. 1

PROPUESTAS DE UNIDAD GREMIAL
Generacion de una Politica de Representacién Nacional

La representacién de contadores de los diferentes gremios no logran acoger sino una
minoria, frente a un escenario en el que conviven unos 250.000 profesionales con
intereses dispersos y con apatia profunda a la asociatividad, se hace necesario buscar un
camino que permita la cohesion, la unidad y la representatividad de los contadores
publicos.

Por lo anterior, en un nuevo ejercicio académico, donde se yuxtaponen esfuerzos y se
dilucidaron objetivos que fueron las principales consecuencias para que resultara mas
facil de articular las piezas de un rompecabezas que solo pretendia armar el camino hacia
la unidad de la profesién y el propésito permanente de luchar por las mejoras del gremio.
Asi las cosas en una tabla de datos se incorporé los objetivos generales y especificos y
una posible metodologia de consecucion. (Ver tabal No. 2)

Como consecuencia de un denominador comun, se determiné que el objetivo era la
creacidon de un comité que incorporara en primera instancia los doce (12) gremios
presentes y posteriormente los ausentes, con la intencién de ir abonando el camino hacia
una cohesion definitiva abanderada por la ética gremial y de la unidad como instrumento.

Creacién Comité Nacional de gremios contables

Conformacion: el comité esta conformado por el representante legal de cada entidad y
en caso de no asistencia debe manifestar por escrito su delegado.

Regla Unica general: no se debe retirar ningin miembro de la mesa de trabajo del
comité, hasta lograr un consenso general sobre el tema tratado.

Objetivo General

Promover la unidad gremial de la contaduria publica mediante la definicién de una agenda
programatica que permita la consolidacion y posicionamiento de la profesién a nivel
nacional e internacional.

Objetivos Especificos

« Definir estrategias enfocadas en el interés de la unidad gremial atendiendo sus
necesidades.

« Generar y participar en espacios de discusiones publicas que permitan consolidar
la posicién de la profesion.




+» Identificar, contactar, convocar y publicar la totalidad de agremiaciones existentes
en el pais, estableciendo su estado actual

+ Realizar el plan estratégico del comité basado en la consolidacién de los planes
estratégicos de cada agremiacion

+ Desarrollar una estructura organizativa flexible para que en el futuro se formalice

de manera juridica.

Establecer los mecanismos de comunicacion interna y externa del comité

Aprovechar las coyunturas de normativas actuales para realizar el

pronunciamiento por parte del comité como representante gremial

0’0

0’0

Compromiso

Cada agremiacion perteneciente al comité de unidad gremial, en su ejercicio individual
propiciara, promovera, socializard entre sus miembros los objetivos Unicos del comité y el
compromiso gremial adquirido para el logro de los mismos.

La politica de transparencia esta basada en 4 principios fundamentales la cual fue
aceptada:

1. Respeto: se respeta la autonomia de cada institucion para su ejercicio y continuo
desarrollo y crecimiento.

2. lgualdad: El comité de unidad gremial estd conformado por agremiaciones de
igual participacidn y representacidén con independencia absoluta de su nimero de
miembros, permanencia en el tiempo, ubicacion regional u otras caracteristicas
particulares que pretendan sobresalir sobre otro gremio.

3. Legalidad: cada miembro del Comité por la unidad gremial propendera por el
cumplimiento de sus estatutos y la normativa vigente.

4. Interés general y gremial: Las acciones deben estar siempre encaminadas por el
interés general desprendiendo totalmente un interés econdémico o de
reconocimiento individual, que atente contra la conducta transparente y sana
representacion del profesional contable.

CONCLUSIONES GENERALES

Se crea por consenso unanime el Comité Nacional de Gremios de los Contadores
Publicos, el cual queda conformado por los representantes legales de cada Institucién (ver
lista de conformacién)

Queda en manos del Comité Nacional de Gremios la elaboracién del plan de trabajo
definitivo, la elaboracion de la politica de transparecia de los gremios y el cronograma de
ejecucion.

Se acuerda en envio de la presente memoria junto con las tablas de trabajo.



CONFORMACION DEL COMITE DE GREMIOS DE LOS CONTADORES PUBLICOS

DIRECTORIO REPRESENTANTES LEGALES

COMITE NACIONAL DE GREMIOS DE LOS CONTADORES

JULIO 28 DE 2018
No GREMIO NOMBRE CIUDAD TELEFONO CORREO
1 AOCIACION DE CONTADORES DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA -
ACUDA ISAAC BELLO SALCEDO ANTIOQUIA 313 750 93 01 |presidencia@acuda.org.co
9 ASOCIACION DE CONTADORESPUBLICOS DEL VALLE DEL CAUCA-
ADECONTA MARIA JANETH CASTILLO RODAS |CALI 315 521 40 65|majacontadora@gmail.com
3 ASOCIACION CONTADORES PUBLICOS DEL HUILA-ASCONPHU LUCY GUTIERREZ ARIAS NEIVA 320 232 71 48|luguar33@yahoo.es
4 ASOCIACION DE CONTADORES PUBLICOS DEL TOLIMA-ASOCOLTA  [ENRIQUE CARDOSO PRAGA IBAGUE 318 717 17 08|enriquecardosoparga@hotmail.com
5 |ASOCIACION DE REVISORES FISCALES JUAN GUILERMO PEREZ CUCUTA 315 679 55 68 |juanguillermo@aserto.net
8 |COLEGIO COLOMBIANO DE CONTADORES CAP. BUCARAMANGA MARITZA DUARTE MELO BUCARAMANGA | 315334 73 89 |maritzacontadora@yahoo.es
7 |COLEGIO DE CONTADORES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO MIGUEL ANGEL ACERO PASTO 312 851 35 47|macerol@yahoo.com
8 |COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE NORTE DE SANTANDER |ALFONSO MORALES CUCUTA 320 340 77 33| morales1048@hotmail.com
9 CONSEJO NACIONAL DE CONTADORES PUBLICOS HERWIN RODRIGUEZ SANTOS MEDELLIN 312588 69 92 |erpava04@yahoo.com
10| GRUPO DE LOS 100 MIGUEL ANGEL GARCIALOPEZ ~ |CALI 310 457 51 74 |presidencia@grupodelos100.com
B INSTITUTO NACIONAL DE CONTADORES PUBLICOS- INCP HUGO F. OSPINA BOGOTA 315 863 00 00hfospina@hfospina.com
12 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE COLOMBIA- CONPUCOL ~ |FLOR STELLA QUIROGAMORA  [BOGOTA 313 207 63 45|presidencianacional@conpucol.org

Siendo las 5 pm del dia 28 de Julio de 2018 se cierra el Encuentro




